· Ogłoszenie nr: 171168
· Data ukazania się ogłoszenia: 10 lipca 2015 r.

Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska w Łodzi 
· Łódzki Wojewódzki Inspektor Ochrony Środowiska 
· poszukuje kandydatek/kandydatów na stanowisko: 
· specjalista 
· do spraw pomiarów terenowych i obsługi aparatury laboratoryjnej w terenie 
· Laboratorium w Łodzi 

· W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, jest niższy niż 6%.

Wymiar etatu: 1
· Liczba stanowisk pracy: 1
Adres urzędu
Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska w Łodzi
ul. Lipowa 16, 90-743 Łódź 
Miejsce wykonywania pracy:
· Łódź i województwo łódzkie
· 
Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy: 
· wykonywanie pomiarów imisji zanieczyszczeń do powietrza atmosferycznego na wyznaczonych stanowiskach pomiarowych 
· pobieranie próbek powietrza ( próbniki pasywne, manualne poborniki pyłu zawieszonego PM 10, PM 2,5, automatyczne analizatory zanieczyszczeń do powietrza atmosferycznego) 
· [bookmark: _GoBack]pobieranie próbek wód powierzchniowych, podziemnych, ścieków w terenie                i dokonywanie pomiarów przepływu 
· wykonywanie pomiarów stężenia gazów wysypiskowych w celu dostarczenia danych do celów inspekcyjnych, zleceń klienta itp. 
· obsługa sprzętu rozmieszczonego na terenie województwa łódzkiego ( pyłomierze, stacje automatyczne, próbniki pasywne). Drobne prace konserwacyjne, kalibracja         i sprawdzanie prawidłowości działania obsługiwanego sprzetu zgodnie z instrukcjami producenta i obowiązującymi w akredytowanym laboratorium. 
· wykonywanie zapisów w dokumentach związanych z obsługiwanym sprzętem i pracą w akredytowanym laboratorium. 
Warunki pracy
Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań 

Praca w terenie - wyjazdy w teren w celu pobrania próbek i wykonania pomiarów. Praca na wysokości.
Praca związana z wysiłkiem fizycznym
( przenoszenie ciężkiej aparatury, np. kalibratory). Praca często w niekorzystnych warunkach pogodowych.
Praca przy komputerze.


Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy 
Praca w Laboratorium WIOŚ w Łodzi w grupie terenowej. Praca uniemożliwiająca samodzielne wykonywanie obowiązków dla osób z ograniczoną sprawnością ruchową ( praca na wysokości i praca związana z przenoszeniem ciężkiej aparatury i pojemników z próbami).


Inne 
Wymagania związane ze stanowiskiem pracy
n i e z b ę d n e 
· wykształcenie: średnie techniczne kierunkowe - chemia lub pokrewne 
· doświadczenie zawodowe/staż pracy: 6 miesięcy doświadczenia zawodowego praca w laboratorium
· pozostałe wymagania niezbędne:
· umiejętność obsługi komputera, edytora tekstów, arkusza kalkulacyjnego 
· prawo jazdy kat. B 
· umiejętność pracy w zespole, komunikatywność 
wymagania dodatkowe 
· wykształcenie wyższe kierunkowe - chemia lub pokrewne 
Wymagane dokumenty i oświadczenia: 
· życiorys i list motywacyjny
· oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji
· oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
· oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe
· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie
· kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
· kopie świadectw pracy i innych dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe 
· kopia prawa jazdy kat. B 
Inne dokumenty i oświadczenia 
· kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów, zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie najlepszych kandydatek/kandydatów
Termin składania dokumentów: 
20-07-2015 
Miejsce składania dokumentów: 
Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska w Łodzi
Lipowa 16
90-743 Łódź
Inne informacje: 
Proponowane wynagrodzenie brutto: 1900,00 zł. Przewidywany termin zatrudnienia: wrzesień 2015 r. Każdy z kandydatów na pracownika służby cywilnej zobowiązany jest do złożenia dokumentów wymienionych wyżej na podstawie art. 4 ustawy                    o służbie cywilnej z 21 listopada 2008 r. ( Dz.U. 2014, poz. 1111 ze zm.). Oferta złożona po terminie lub niezawierająca wszystkich " wymaganych dokumentów              i oświadczeń" nie podlega rozpatrywaniu. W przypadku złożenia oferty droga pocztową za datę złożenia oferty uważa się datę jej nadania w polskiej placówce pocztowej. kandydaci spełniający wymagania formalne - po analizie ofert - zostaną zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru i będą powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia drogą elektroniczną lub telefoniczną. W związku z powyższym prosimy o podanie nr telefonu i adresu e-mail. Informujemy, iż na podstawie art.24 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, każdy                     z kandydatów ma prawo do dostępu do swoich danych oraz ich poprawiania                      i uzupełniania (t.j. Dz.U. 2014 poz. 1182 ze zm.). Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone po upływie 3 m-cy od daty objęcia stanowiska przez wybranego kandydata. W terminie 14 dni od zakończenia naboru na pisemny wniosek kandydata dokumenty mogą zostać zwrócone za osobistym pokwitowaniem odbioru. Dodatkowe informacje mozna uzyskać pod nr telefonu : 42 6333343
Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane                       z równą uwagą bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną. 


