Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 8634 z dnia 21 lutego 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
03 ®
marca edycyjny
2017

tédzki Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

analityk

do spraw: wykonywania pomiaréw oraz pobierania probek w terenie
Laboratorium w delegaturze WIOS w Piotrkowie Tryb.

Piotrkéw Trybunalski Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w todzi. ul.
Lipowa 16, 90-743 tédz

Wojewoédzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w

todzi, Delegatura w Piotrkowie Trybunalskim, ul.

Bawetniana 18. 97-300 Piotrkéw Trybunalski

WARUNKI PRACY

Praca w terenie w kazdych warunkach atmosferycznych. Wykonywanie pracy fizycznej, w tym przenoszenie przedmiotéw
0 masie do 20 kg. Praca na wysokosci. Kontakt z substancjami chemicznymi i prébkami ( odpady, $cieki, gazy odlotowe
itp.). Praca przy komputerze. Mozliwos¢ wydtuzenia okresowo dobowego czasu pracy do 12 godzin z uwzglednieniem
elastycznego czasu pracy. Mozliwos¢ pracy w nadgodzinach i w godzinach nocnych. Prowadzenie pojazdéw stuzbowych.

W siedzibie delegatury w Piotrkowie Tryb. wystepuja bariery architektoniczne uniemozliwiajgce samodzielne poruszanie
sie 0s6b z ograniczona sprawnoscia ruchowg ( budynek dwukondygnacyjny bez windy i podjazdéw, pomieszczenia
sanitarne nieprzystosowane dla 0séb poruszajgcych sie na wézkach).

ZAKRES ZADAN

Wykonywanie pomiaréw emisji gazéw i pytéw do powietrza z eksploatowanych instalacji i urzadzen
Wykonywanie pomiaréw hatasu w srodowisku pochodzacego od instalacji i urzadzen

Pobieranie prébek poszczegdinych komponentéw Srodowiska do badan laboratoryjnych
Wykonywanie podczas pobierania prébek niezbednych badan terenowych i pomiaréw

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: srednie techniczne: ochrona srodowiska, technologia chemiczna, fizyka

Znajomos¢ obstugi komputera i podstawowego oprogramowania

Posiadanie prawa jazdy kat. B

Dyspozycyjnos¢

Sprawnos¢ fizyczna

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze ochrona srodowiska, technologia chemiczna, fizyka
doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w wykonywaniu pomiaréw i analiz laboratoryjnych
Znajomos¢ systeméw zarzadzania

Znajomos¢ referencyjnych metodyk badawczych

Znajomos¢ jezyka angielskiego umozliwiajgca rozumienie literatury fachowej

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

kopia prawa jazdy kat. B

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego
obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

o kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatéw

o Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

TERMINY | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 03 marca 2017 r.
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Miejsce skfadania dokumentdw:

Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w todzi, ul. Lipowa 16, 90-743 £édz

Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem
" nabdr na stanowisko analityka nr ogtoszenia 8634 ".

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto: ok. 2100,00 zt. Przewidywany termin zatrudnienia - marzec 2017 r.
Kazdy z kandydatéw na pracownika stuzby cywilnej zobowigzany jest do ztozenia dokumentéw wymienionych wyzej na
podstawie art.4 ustawy o stuzbie cywilnej z 21 listopada 2008 r. ( Dz.U. 2016 poz.1345).

W przypadku ztozenia oferty droga pocztowaq za date ztozenia oferty uwaza sie date jej nadania w polskiej placéwce
pocztowej. Oferta ztozona po terminie lub niezawierajaca wszystkich "wymaganych dokumentéw i oswiadczen" nie
podlega rozpatrywaniu.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne, ktérzy po analizie ofert - zostang zakwalifikowani do kolejnego etapu
naboru, beda powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia droga elektroniczna lub telefoniczng. W zwigzku z
powyzszym prosimy o podanie adresu e- mail i nr telefonu.

Informujemy, iz na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych kazdy
kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania (Dz.U.2016 r. p0z.922).

Siedziba administratora danych :

Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w todzi, ul. Lipowa 16, 90-743 tédz

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od daty objecia stanowiska przez wybranego
kandydata. W terminie 14 dni od zakonczenia naboru na pisemny wniosek kandydata dokumenty moga zosta¢ zwrécone
za o0sobistym pokwitowaniem odbioru.



Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 44 6486777

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢ , rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowg, pochodzenie etniczne,
orientacje seksualna czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Legenda

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

(_E\_ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z
niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:
* ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajagcym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

j_ .L Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac
w urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.

Nabor otwarty dla cudzoziemcow

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko mogg starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:
* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na
terytorium Polski,
+ ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



